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TIM: PAOLO CHIRIOTTI NUOVO CHIEF HUMAN RESOURCES,
ORGANIZATION, REAL ESTATE & TRANSFORMATION OFFICER

Roma, 30 Marzo 2022

TIM comunica che, con decorrenza immediata, Paolo Chiriotti € stato nominato a capo della
funzione Chief Human Resources, Organization, Real Estate & Transformation Office e
operera a diretto riporto di Pietro Labriola, Amministratore Delegato e Direttore Generale del
Gruppo.

Paolo Chiriotti vanta un’esperienza di oltre 30 anni nel Gruppo TIM, in cui ha ricoperto incarichi
manageriali di crescente responsabilitd negli ambiti delle risorse umane, della security e del
procurement, acquisendo una profonda conoscenza dell’azienda.

Paolo Chiriotti risulta titolare di 172.585 azioni ordinarie TIM. Si allega Curriculum Vitae.
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==TIM
Paolo Chiriotti

Ha maturato la sua trentennale carriera professionale nel Gruppo TIM, iniziando nell’area tecnica
su varie sedi del territorio nazionale per poi passare nella Direzione Human Resources nella struttura
di Pianificazione e Organizzazione Operativa, responsabilizzata sulla pianificazione dei fabbisogni
quali-quantitativi di risorse umane, nonché sulla definizione dell’organizzazione e sul
dimensionamento degli organici della Rete.

E cresciuto nella funzione HR assumendo ruoli di responsabilita via via crescenti, che gli hanno
consentito di acquisire elevate competenze sulle principali tematiche di Risorse Umane, con
particolare riferimento agli ambiti di Organizzazione, Costo del Lavoro, Gestione, Compensation.

Dopo oltre 10 anni di attivita in Human Resources approda al mondo della Security ove nel 2012
assume la responsabilita della Direzione Security di Telecom Argentina.

Al rientro in Italig, gli vengono affidati nel tempo ruoli di primo piano in diverse strutture della
funzione HR, consentendogli di consolidare ulteriormente il portfolio di competenze e il proprio
profilo manageriale con particolare riferimento alla gestione di progetti di trasformazione aziendale,
in coerenza con 'evoluzione degli obiettivi di business anche direttamente correlati a progetti di
efficienza e riduzione dei costi.
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