GRUPPO TESMEC: RACCOLTI OLTRE 400 KG DI PRODOTTI A FAVORE DI FAMIGLIE IN DIFFICOLTA
NELLA PRIMA COLLETTA ALIMENTARE DEI DIPENDENTI DEL GRUPPO

¢ In occasione delle festivita, al personale di tutte le sedi italiane del Gruppo é stata data la
possibilita di donare un pacco o una busta di prodotti alimentari secchi e a lunga scadenza a
favore di una serie di enti beneficiari, che si sono poi occupati della distribuzione a famiglie in
difficolta, soprattutto a seguito delle conseguenze della pandemia;

e Si tratta della prima esperienza solidale su scala nazionale per Tesmec, realizzata in
collaborazione con il Banco Alimentare, che promuove politiche a favore della lotta allo spreco
alimentare e a sostegno della poverta.

Grassobbio (Bergamo), 08 aprile 2021 — Tesmec S.p.A., societa a capo di un gruppo leader nel mercato delle
tecnologie dedicate alle infrastrutture (reti aeree, interrate e ferroviarie) per il trasporto di energia elettrica,
di dati e di materiali (petrolio e derivati, gas e acqua), nonché di tecnologie per la coltivazione di cave e
miniere di superficie, & lieta di annunciare il successo della prima esperienza solidale del Gruppo su scala
nazionale, con la raccolta di oltre 400 kg di prodotti a favore di famiglie in difficolta nell’ambito della prima
colletta alimentare dei propri dipendenti.

Realizzata in collaborazione con la Fondazione Banco Alimentare Onlus - che promuove il recupero delle
eccedenze alimentari e la redistribuzione alle strutture caritative, organizza la Giornata Nazionale della
Colletta Alimentare e altre Collette Alimentari in azienda, gestisce gli strumenti di comunicazione a livello
nazionale — l'iniziativa, organizzata in prossimita delle festivita, ha permesso al personale di tutte le sedi
italiane del Gruppo di portare un pacco o una busta di prodotti alimentari secchi e a lunga scadenza a favore
di numerosi enti beneficiari dislocati sul territorio nazionale in prossimita delle sedi di Tesmec, che si sono
quindi occupati della successiva distribuzione a famiglie in difficolta. In particolare, dieci scatoloni di prodotti
a lunga conservazione raccolti nella sede Tesmec di Grassobbio sono stati utilizzati nella mensa dell’Opera
Diocesana Patronato San Vincenzo che ospita 350 persone e nei doni consegnati a Pasqua a piu di 100
famiglie seguite in esterno dallo stesso Ente.

“L’iniziativa si inserisce nel progetto di sostenibilita del Gruppo Tesmec che ha I'obiettivo di realizzare uno
sviluppo sostenibile per la crescita della comunita, generando valore sociale condiviso e contribuendo a un
futuro di inclusione e sviluppo. La nostra gratitudine va a tutti i dipendenti che hanno reso possibile la buona
riuscita dell’iniziativa: attraverso la sensibilita dal “cuore grande” di queste donazioni abbiamo contribuito,
seppur in piccola parte, a dare speranza a tante famiglie bisognose” ha dichiarato Numa Pelizzoli
Responsabile delle Risorse Umane di Tesmec. “Riteniamo importante contribuire a dare un aiuto a chi
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purtroppo si trova attualmente in una situazione di grande difficolta non solo economica, ma anche emotiva,
causata dal difficile momento che stiamo vivendo. Distanti, ma vicini con il cuore, possiamo fare insieme
qualcosa di buono.”

Secondo quanto riportato nel Rapporto 2020 su poverta ed esclusione sociale in Italia redatto dalla Caritas
Italiana, tra aprile e giugno le Caritas diocesane hanno assistito 450mila persone, registrando un forte
incremento rispetto all'anno precedente. Tra i beneficiari circa il 30% & rappresentato dai cosiddetti “nuovi
poveri”, che per la prima volta hanno sperimentato condizioni di disagio e di deprivazione economica tali da
costringerli a dover chiedere aiuto. Tra gli assistiti prevalgono disoccupati, persone con impiego irregolare
fermo a causa delle restrizioni imposte dal lock-down, lavoratori dipendenti in attesa della cassa integrazione
ordinaria o in deroga e lavoratori precari o intermittenti che, al momento della presa in carico, non godevano
di ammortizzatori sociali. Aumenta in particolare il peso delle famiglie con minori, delle donne, dei giovani,
dei nuclei di italiani che risultano in maggioranza e delle persone in eta lavorativa.
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Il Gruppo Tesmec

Il Gruppo Tesmec é attivo nella progettazione, produzione e commercializzazione di sistemi e soluzioni integrate per la costruzione,
manutenzione e diagnostica di infrastrutture (reti aeree, interrate e ferroviarie) per il trasporto di energia elettrica, dati e materiali
(petrolio e derivati, gas e acqua), nonché di tecnologie per la coltivazione di cave e miniere di superficie. In particolare, il Gruppo
opera nei settori: - Energy. Tesmec progetta, produce e commercializza macchine e sistemi integrati per la realizzazione e la
manutenzione di elettrodotti aerei ed interrati e reti in fibra ottica (Segmento Tesatura), nonché apparati e sistemi avanzati per
I’'automazione, I'efficientamento, la gestione e il monitoraggio delle reti e sottostazioni elettriche di alta, media e bassa tensione, le
cd reti intelligenti (Segmento Energy-Automation); - Trencher. Il Gruppo svolge I'attivita di progettazione, produzione, vendita e
noleggio di macchine trencher funzionali a quattro tipologie di attivita (sbancamento e miniere, scavi in linea per I'installazione di
pipeline, per la costruzione di infrastrutture di telecomunicazione e di fibra ottica e per la realizzazione di reti elettriche interrate),
nonché di prestazione di servizi specialistici di scavo. | trencher vengono noleggiati dal Gruppo sia con I'operatore addetto all’'uso
della macchina (cd. noleggio a caldo o wet rental), sia senza operatore (cd. noleggio a freddo o dry rental); - Ferroviario. Tesmec
progetta, produce e commercializza macchine e sistemi integrati per I'installazione e la manutenzione della catenaria ferroviaria, e
sistemi per la diagnostica della catenaria ferroviaria e del binario, oltre a macchine personalizzate per operazioni speciali sulla linea.
Nato in Italia nel 1951 e guidato dal Presidente e Amministratore Delegato Ambrogio Caccia Dominioni, il Gruppo Tesmec puo
contare su pit di 900 dipendenti e dispone dei siti produttivi di: Grassobbio (Bergamo), Endine Gaiano (Bergamo), Sirone (Lecco) e
Monopoli (Bari) in Italia, Alvarado negli USA e Durtal in Francia, oltre che di tre unita di ricerca e sviluppo a Fidenza (Parma), Padova
e Patrica (Frosinone). Quotato sul segmento STAR del Mercato MTA di Borsa Italiana, il Gruppo, inoltre, & presente commercialmente
a livello globale e pud contare su una presenza diretta nei diversi continenti, costituita da societa estere e uffici commerciali in USA,
Sud Africa, Africa occidentale, Australia, Nuova Zelanda, Russia, Qatar e Cina.

Nella sua strategia di sviluppo, il Gruppo Tesmec intende consolidare la propria posizione di solution provider nelle tre aree di
business, sfruttando i trend della transizione energetica, della digitalizzazione e della sostenibilita.
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